
L’Université Catholique de l’Ouest (UCO) est un établissement d’enseignement supérieur
privé catholique fondé en 1875 à Angers. L’UCO compte aujourd’hui 12.800 étudiants
répartis dans 6 facultés et 1 institut associé (IFEPSA) sur 8 campus: Angers, Vannes-Arradon
(UCO Bretagne Sud), Guingamp-Brest (UCO Bretagne Nord), Laval, Niort, Nantes et Papeete,
Saint Denis de La Réunion.

Le campus de Laval, qui compte environ 400 étudiants, recherche :

Son/sa directeur(trice) adjoint(e)

Poste
Membre de la direction de l’UCO Laval, sous la responsabilité hiérarchique du directeur, le
directeur adjoint prend part aux décisions concernant la stratégie de développement de
l’UCO Laval. A ce titre, il participe à la structuration de la vie interne du campus en
collaborant notamment à sa bonne tenue administrative, financière et légale.

Missions de direction adjointe
Avec le directeur de l’UCO Laval, Il travaille en étroite collaboration avec l’équipe rectorale,
notamment pour contribuer à la politique générale de site.

Le directeur adjoint reçoit par délégation du directeur l’autorité hiérarchique nécessaire à
l’exercice de ses fonctions. A ce titre, il participe par exemple aux réunions du CSE.
Dans la réalisation de ses missions, il prend en compte les réalités économiques, budgétaires
et sociales de l’établissement et doit pouvoir apporter son expertise sur des sujets d’ordre
stratégique.

En lien avec le directeur de l’UCO Laval, les principales missions qui lui sont confiées sont les
suivantes :

• Le directeur adjoint assure la régulation et l’animation de l’équipe administrative du
campus ;

• Le directeur adjoint participe au suivi et à la mise enœuvre de la gestion RH du campus ; A

ce titre, il met en œuvre les moyens quantitatifs et qualitatifs nécessaires à la réalisation de

la politique de gestion du personnel et à l’application de la réglementation sociale, en lien

avec le directeur ;

• Le directeur adjoint participe à la préparation, au suivi et à la mise enœuvre du budget de

l’UCO Laval préalablement défini par le conseil d’administration de l’association gestionnaire.



A ce titre, il collabore à l'élaboration des procédures de gestion administrative et financière

et au déploiement des indicateurs de suivi de l’activité ;

Enseignements

Le directeur adjoint peut dispenser des activités d’enseignement dans son domaine de

compétence, en complément de ses activités de direction et de missions administratives et

pédagogiques.

Profil

Une expérience similaire au sein de l’enseignement supérieur et/ou une expérience de

direction des affaires financières dans une entreprise sont attendues.

Capacités et aptitudes

-Aptitudes avérées aux fonctions de direction

-Excellent relationnel

-Capacité d’animation

-Compétences d’enseignement et d’éducation

Conditions

CDI mi-temps basé à Laval.

Date d’embauche : à compter du 21 août 2023.

Statut : Cadre.

Contact

Les personnes intéressées pourront adresser leur dossier de candidature au président de

l’association gestionnaire de l’UCO Laval, au plus tard le 22 juillet 2023. La candidature

comportera un CV détaillé, une lettre de motivation, une attestation du diplôme le plus

élevé. Les candidats, dont le dossier aura été retenu, seront ensuite conviés à un entretien.

Adresse postale : UCO Laval–25 rue du Mans –53000 Laval

Adresse électronique : recrutement@ucolaval.net


